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Samhandlingsreformen

Det handler om

APASIENTEN
AKVALITET
ARESSURSER
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Nytt gstfoldsykehus 201%6

- arkitektgruppen
HELSE © 3 & SOR-OST COWIL gstfoldsykehus
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Overordnede mal

| Sykehuset @stfold 2015 skal:

Aalle pasienter fa rask diagnostikk, behandling og rett
iInformasjon styrt av en helhetlig og tverrfaglig
arbeidsform

Any sykehusstruktur og ny teknologisk infrastruktur gi en
tydelig oppgavedeling og bedret tjenestekvalitet

Asamhandling med kommunehelsetjenesten og
andre HF vaere en naturlig del av pasientforlgpene
og handlingsmgnsteret til alle medarbeidere

AS@ gjennom forskning, utdanning og
kompetanseutvikling veere konkurransedyktig innenfor
definerte omrader nasjonalt og internasjonalt

Adet veere oppnadd en driftsgkonomisk gevinst tilsvarende
180 mill kroner
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Menfgrst,-en dil agnoseé¢

Hvordan er helsevesenet i dag?
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| k ke den fRBrste ref

Asylene og sentralinstitusjoner var bosted
Ut skrit vingskI| ar | et t A
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Loff som behandling

Medisin har gatt fra
a veere enkel, ineffektiv og trygg,
til & bli kompleks, effektiv og farlig



Sykdomsbildet endrer seg

Rus, kreft, diabetes,
overvekt, kols,

Infeksjons- psykiske lidelser,
sykdommer demens

Hjerteinfarkt

1900 1950 2000 2050
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Kvalitet

Kvalitet ma veere kjent for oss og for omverden
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Tidlig Intervensjon

KOLS-pasienten ma ikke bli for syk..
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Standardisering og pasientforlgp

Arbeidsprosesser systematiseres,
- sammen med brukerne



Samhandlingskjeden: Helhetlig pasientforlgp i hjemmet (HPH)
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Nye arbeidsformer

Faglig, trygge fagfolk arbeider godt sammen,
0og har pasienten i fokus
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Arbeidskraft, mangler og muligheter

Nok leger

Stor mangel pa pleiepersonell
Behov for ny og annen kompetanse
- Samfunnets baereevne
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Pasientrettigheter

Fra ol egenRettalhelséhgelpt o t i1 |
Helhetlige og koordinerte tjenester
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Forventningsgapet

@Dkende gap
mellom behov og
. . finansiering
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Regelen om de fa og de mange,
de enkle og de kompliserte oppgavene

Enkle <—> Kompliserte

Mange Fa
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Anne-Grethe Stram-Erichsen

om reformen:
- Ideen er enkel og har bred oppslutning

Med eldrebglgen ma vi:

Aforebygge sykdom og
sikre flere friske ar for alle
Aoppdage sykdom i tide

Aspesialisthelsetjenesten
skal brukes nar det ikke er

andre alternativer

Helse og omsorgsministeren
| @stfold 17. august 2010
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Malsetting for reformen

A Kvalitet
i Mgte pasientene pa en bedre mate
i Rett behandling pa rett sted til rett tid
I Koordinerte og helhetlige tjenester

A Baerekraft
I Redusert behov for helsetjenester
I Dempet vekst | sykehus

| Starre del av helsetjenestene skal ytes |
kommunene
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Virkemidler

A Juridiske

I nytt lovverk for kommuner, sykehus,
pasientrettigheter og helsepersonell

A @konomiske
I nye finansieringsordninger
A Faglige

I kvalitet og pasientsikkerhet,
nasjonale retningslinjer

A Organisatoriske
i samarbeidsavtaler, nye arenaer for samarbeid, IKT ;e




Organisatorisk

Samarbeidsavtalen | @stfold

Basert pa likeverd og
gjensidighet




o Sykehusstruktur i @stfolt

17 kommuner, 278 345 nnbyggere per 1.1.2012



Jstfold:

Forpliktende avtale fra 2005

Ny, lovpalagt avtale fra 2012
!
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Partnerskap eller nettverk,
- ulik formaliseringsgrad

Partnerskap

A Kontraktsbasert

A Formalisert

A Tilgang pa
kompetanse,

ressurser og verd
Kunnskap

A Reduserte utgifter
A Delt risiko




Administrativt samarbeidsutvalg

A Sykehuset @stfold er én part

A Kommunene er én part
I Fem legevaktsregioner er utgangspunkt

I En representant fra hver region,
forankrer 1 0sineo

Kk om
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Administrativt samarbeidsutvalg

Fra kommunene Fra Sykehuset @stfold

PKO fra 2009 For brukerorganisasjonene





















